MINISTERE DE LA JEUNESSE, DE LA FORMATION BURKINA FA SO
ET DE L’INSERTION PROFESSIONNELLES Unité —Progres - Justice
SECRETARIAT GENERAL

s ok e e o o o ek ok k ke ok

AGENCE NATIONALE POUR L’EMPLOI
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DIRECTION REGIONALE BMH
-DEDOUGOQU-
Tel. : 20 52 11 09/72 53 76 39

Email :ibratambou@yahoo.fr
Site ANPE :www.anpe.qov.bf Dédougou, le 09 Mai 2018

CONMNMUNIQUIE

Le Directeur Régional de I'Agence Nationale Pour 'Emploi (ANPE) de la Boucle du Mouhoun
recherche pour le compte de I'OCADES Caritas Burkina/Dédougou des candidats

répondant aux conditions suivantes -
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1. Premiérement : Des candidats pour le recrutement d’un(e) chargé (e) de projet au
profit du projet d’Appui aux Initiatives d’adaptation aux changements climatiques

 Conditions requises
Etre titulaire d'un diplome BAC + 4 en Economie, Géographie, Agronomie,
Environnement, ou tout autre dipléme jugé équivalent ;
Avoir une expérience d’au moins trois (03) ans dans une Institution de Développement
ou avoir occupé un poste similaire ;
Avoir une parfaite maitrise des questions de changements climatiques, de planification et
de gestion de projets ;
Avoir une solide expérience dans ['utilisation des logiciels de planification et de gestion
de projets ;
Avoir le sens de I'esprit d’équipe et du travail sous pression.

2. Deuxiémement : Des candidats pour le recrutement d’un(e) animateur (trice) au
profit du projet d’Appui aux Initiatives d’adaptation aux changements climatiques.

e Conditions requises ‘
Etre titulaire du diplome de BEPC ou justifié d’ un niveau de classe 3°™®
Avoir une expérience d'au moins trois (03) ans en animation dans un projet de
développement ou avoir occupé un poste similaire ;
Avoir des connaissances dans I'approche MARP ;
Maitriser le San (parler et écrit) et une des langues parlées locales (Dioula, Moré) ;
Avoir des connaissances en gestion durable des terres/ Gestion des ressources
naturelles en lien avec les changements climatiques ;
Etre résident(e) de la zone d'intervention du Projet ou accepter travailler en milieu rural.



3. Troisiemement :Des candidats pour le recrutement d’un(e) secrétaire comptable
au profit du Centre DI Alfred Diban de Moundasso

e Conditions requises

v Etre titulaire d'un diplome de BAC G2 en comptabilité ou de tout autre diplome
équivalent ;

v Avoir une expérience d’au moins trois (03) ans dans la comptabilité des Sociétés ou avoir
occupé un poste similaire ;

v Avoir une parfaite maitrise des logiciels de comptabilité (SAGE Compta, Ciel Compta)

ainsi que les logiciels de Microsoft (Word, Excel) ;

Parler couramment le Dioula et le francgais ;

Avoir un sens élevé de responsabilité et de bonne moralité.
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4. Composition du Dossier de candidature

Une demande manuscrite timbrée adressée au Directeur Régional de TANPE Boucle du
Mouhoun ;

Une photocopie légalisée du diplome demandeé ;

Une photocopie légalisée de I'extrait de naissance ;

Une photocopie légalisée de la CNIB ;

Les photocopies légalisées des certificats de travail et attestations de formation.

Un curriculum vitae actualisé ;

Une photocopie de la carte de demandeur d’emploi ANPE.
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5. Compléments de dossier a fournir en cas d’admission :

Un Certificat de Nationalité ;

Un cassier judiciaire datant d’au moins trois(03) mois

Un certificat de visite et de contre visite ;

Trois (03) photos d'identité ;

La carte d’affiliation de la CNSS au cas ou I'admis(e) en possede.

SANANNS

Les éventuels candidats intéressés par ces offres d’'emploi et ayant leurs cartes de
demandeur d’emploi a jour sont invités a déposer leurs dossiers de candid?tures ala
Direction Régionale de 'ANPE Boucle du Mouhoun au plus tard le Lg@wex 21 Mai 2018 a
16H 00




